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i EIN PRAKTIKUM BEI DER LUFTWAFFE
ODER IM MEDIZINCONTROLLING?
Zu Beidem (und vielem mehr) gibt es in
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Vorwort

Sehr geehrte Leser, liebe Kameraden,

Die sonnigen Tage liegen nun hinter uns und die
kalte Jahreszeit beginnt so langsam. Ich hoffe
ihr hattet alle schéne Sommermonate und seid
gut ins neue Semester / in den Arbeitsalltag
gestartet. Viele von euch haben die letzte

Zeit mit Famulaturen, Truppenpraktika etc.
verbracht. In Anlehnung daran widmet sich die
neue Ausgabe des Mitgliederbriefes vor allem
den verschiedenen Mdglichkeiten, die sich uns
als SanOA/ junge SanOffz ergeben, wenn wir
einmal freie Kapazitdten im Rahmen unseres Studiums oder des ersten
Verwendungsabschnitts haben.

So konnt ihr auf den nachsten Seiten einmal erfahren wie man auch als
Sanitatspersonal am Marsch in Nijmegen teilnehmen kann. Ihr bekommt
einen anderen Blickwinkel auf den Vier-Tage-Marsch und lasst euch viel-
leicht von dieser ganz anderen Erfahrung anstecken.

Zwei Kameraden haben ihre Zeit in den spezifischen Verwendungen der
Luftwaffe verbracht; seid gespannt was sie als Truppenpraktikant, aber
auch als Famulant alles erlebt haben.

Auch die internationale Seite kommt dieses Mal nicht zu kurz: In einem
Bericht der AG Internationale Zusammenarbeit werdet ihr mit auf eine
Reise nach Italien genommen. Lest selbst, wie die Zeit in Modena den
Kameraden gefallen hat!

Als Weiterfiihrung zu der kleinen ,Serie” tUber die Zusammenarbeit des Dt.
SanOA e.V. und der DGWMP findet ihr hier ndhere Informationen zu den
beiden Forderpreisen der DGWMP. Vielleicht seid ihr ja bald die nachsten
Gewinner der begehrten Forschungspreise!

Ganz besonders mdchten wir euch auf die anstehende SVV Il aufmerksam
machen! Vom 30.11.2018 bis zum 02.12.2018 wird sie in der Sanitatsaka-
demie in Minchen stattfinden. Lest euch doch auf den néchsten Seiten die
Einladung und das Programm durch. |hr seid alle herzlich eingeladen, ob
Mitglied im Verein oder nicht! Dieses Mal kénnt ihr einen Dienstreiseantrag
bei eurer Stammeinheit einreichen, da der Inspekteur des Sanitdtsdienstes
das dienstliche Interesse ausgesprochen hat. Schaut also doch einfach mal
vorbei und macht euch einen Eindruck Uiber unsere Arbeit im Verein.

Wie immer will ich auf der ersten Seite gar nicht mehr verraten! Ich hoffe
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ihr nehmt euch die Zeit und blattert den Mitgliederbrief einmal durch und
findet den ein oder anderen Bericht, der euer Interesse weckt!

Habt ihr selbst einmal eine tolle Famulatur/ ein tolles Truppenpraktikum/
einen tollen Lehrgang absolviert und wollt euren Kameraden davon
berichten? Ich freue mich immer iber eure Nachrichten an:
ninawesterfeld@sanoaev.de

Mit kameradschaftlichen GriiBen

Nina Westerfeld
Leutnant zur See (SanOA)

Termine 2018/19

November

30.11-02.12 SVV Il /2018
in Munchen

Januar

18.01. Ball der Offiziere
in Wien

25.01. - 27.01. Nachtorientierungsmarsch Eiswolf
Raum Dithmarschen

Mai

24.05. - 26.05. Jahrestagung des Dt. SanOA e.V.
in Hannover

Mehr auf unserer

Internet- & Facebook-Seite
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Einladung zur SVV 11/2018

Liebe Kameradinnen und Kameraden,

wir, die Sprecher der Standortvertreterversammlung, méchten hiermit
herzlich die Standortvertreterinnen und Standortvertreter, ihre Stell-
vertreter, den Vorstand und Aufsichtsrat, die Vereinsmitglieder und alle
weiteren interessierten Kameradinnen und Kameraden zur zweiten SVV in
2018 einladen:

Ort: Sanititsakademie der Bundeswehr, Miinchen
Datum: 30.11.-02.12.18

Nach altbekannter Manier werden wir im Voraus wieder einige Status-
fragen an die SVen verschicken, um einen Eindruck liber die Stand-
ortanliegen zu erhalten. Die Ergebnisse werden wir dann auf der SVV
prasentieren. AuBerdem werden die Kameradinnen und Kameraden des
Kommando Sanitatsdienstes und des San-Netzes einen Vortrag und einen
Workshop halten. Weiterhin wollen wir einen Workshop zur Starkung des
Vereinsbildes und der Vereinsarbeit anbieten.

Ihr habt auBerdem die Méglichkeit eure Fahrtkosten lber die Dienststelle
abzurechnen, da wir vom Inspekteur des Sanitdtsdienstes ein dienstliches
Interesse fur diese Veranstaltung erhalten haben.

Wichtig: Im Rahmen dieser SVV wird auch eine auBerordentliche Mitglie-
derversammlung stattfinden. Eine gesonderte Einladung und ndhere hierzu
Informationen folgen.

Wir wiirden uns sehr freuen, wenn wir auch auf dieser Arbeitstagung viele
bekannte Gesichter und neue, interessierte Kameradinnen und Kameraden
begriBen kénnen. Fir Anregungen und Themenwiinsche jeglicher Art sind
wir sehr dankbar.

Wir wiirden euch bitten, diese Einladung an alle Kameraden weiterzuleiten,
auch an solche, die (noch) keine Mitglieder im Verein sind.

Die Anmeldung ist ab sofort auf der Homepage des Vereins freigeschaltet.

Bei Fragen stehen wir Euch gerne zur Verfligung und verbleiben
mit kameradschaftlichen GriBen aus Lubeck und Berlin,

Daniel Hétker Jacqueline Gutendorf
Leutnant z.S. (SanOA) Leutnant (SanOA)
Sprecher der SVV stellv. Sprecherin der SVV
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Programm der SVV/II 2018

Vom 30.11 bis 02.12.2018 in der Sanitatsakademie der Bundeswehr

Freitag, 30.11. A: Weiterentwicklung des San-Netzes

Gewlinschter Anzug: Feldanzug Grundform B: Studium und was danach? (Kommando)

Ab 16:00 Uhr  Ankunft in der Sanitdtsakademie
C: Workshop Aufsichtsrat

(Treffpunkt ausgewiesen)
14:15 Uhr Auswertung Workshops

Ab 18:00 Uhr Kameradschaftsabend mit Mitbringbuffet .
Workshop-Leiter

14:45 Uhr Exkurs: Historie des
Samstag, 01.12. Sanitatsdienstes
Gewtinschter Anzug: Feldanzug Grundform 17:30 Pause
ab 7:30 Uhr: Friihstiick (Truppenkiiche) 18:30 Uhr Gemeinsamer FuBmarsch zum
08:30 Uhr Er6ffnung der SVV & Organisatorisches Restaurant Ziegelhaus
SVV-Sprecher
08:45 Uhr GruBwort der Sanitatsakademie Sonntag, 02.12.
Gewlinschter Anzug: Feldanzug Grundform
(ausstehend)
. ab 7.30 Uhr Frihstlck (Truppenkiiche)
09:00 Uhr Standortanliegen
08:30 Uhr Mitgliederversammlung
SVWV-Sprecher
Aufsichtsrat
09:40 Uhr Vortrag Kommando Sanitatsdienst
) ) . 10:30 Uhr Uberblick tiber die Arbeit der AG
11:00 Uhr Mittagessen in der Truppenkiiche
AG-Leiter
12:00 Uhr Vortrag San-Netz
12:00 Uhr Evaluation und Abschluss SVV
12:30 Uhr Workshops
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Aus der Truppe

Ausbildungswochenende vom 24. - 27.05.2018
7./ SanRgt 1 FlBer Berlin, Bliicher-Kaserne, Berlin-Kladow

Einmal ist keinmal und zweimal Tradition? Das ware schdn, denn dann hatten
wir etwas Wichtiges geschafft: Ausbildung auBBerhalb von Lehrgangen und
Truppenpraktika, von SanOA fiir SanOA zu etablieren.

Als Fortfiihrung eines Ausbildungswochenendes im August letzten Jahres
nahmen auch dieses Jahr wieder 30 SanOA aus ganz Deutschland den Weg
zum SanRgt 1 - diesmal in Kladow — auf sich, um sich drei Tage lang intensiv
mit taktischer Verwundetenversorgung auseinanderzusetzen. Unter Leitung
der 7./ SanRgt 1 und mit Unterstiitzung des AusbSimZ und weiterer Kompa-
nien vor Ort, der TREMA e.V., dem BwK Berlin und der 10./ FschJgRgt 31
in Seedorf wurden zweieinhalb Tage vielseitiger Ausbildung geplant und
durchgefiihrt.

Erstes Semester und Kameraden kurz nach dem Staatsexamen, Marine,
Heer und Luftwaffe, Human-, Zahn- und sogar Veterindrmedizin — die Viel-
falt der Teilnehmer bereicherte die Ausbildung, aber stellte uns als Orga-
nisations-Team auch vor eine Herausforderung: Wo fangen wir an und wie
schaffen wir es, alle Fahigkeitsniveaus gleichermalBBen zu fordern? Riickbli-
ckend mochte ich sagen, dass dies nur aus einem einzigen Grund méglich
wurde: Viele erfahrene Kameraden, aber vor allem eine groBBe Gruppe von

8 Mitgliederbrief 111/2018 - Aus der Truppe



TREMA Trainern waren bereit
dazu, ihre rare Freizeit in unsere
Ausbildung zu investieren.

So konnten wir noch am
Ankunftsabend mit einer einfih-
renden Einheit in Kleingruppen
von maximal vier Teilnehmern
beginnen, die fir einige Kame-
raden eine praktische Erstaus-
bildung darstellte, wahrend
andere schon an Feinheiten
arbeiteten. Das im Vorhinein
versandte Skript bot eine theo-
retische Grundlage, aber der
Umgang mit den Materialien,
dem Bravo-Rucksack und auch
dem cABCDE-Schema lasst sich
nicht anlesen. Jeder lernte an
diesem Abend noch etwas dazu
und nicht wenige der — sonst
vielleicht nicht so leicht zu
beeindruckenden - Ausbilder
bemerkten mit einem anerkennenden Kommentar, dass Kameraden auch
noch im Dunkeln und weit Uber die Ausbildungszeit hinaus selbststandig
Ablaufe libten, Rucksacke umpackten und jede freie Minute sinnvoll nutzten.

Der Freitagvormittag stand im Zeichen der Schwerpunktausbildung:
Workshops zum cABCDE-Schema und Bodycheck, iv. und i.o. Zugénge,
Hypothermie und Transporttechniken zeigten den Teilnehmern neue
Maoglichkeiten auf und alles konnte einmal ausprobiert werden. Hier gilt
auch noch ein besonderer Dank dem BwK Berlin und im Besonderen den
Arztinnen und Arzten, die den Weg von der Klinik in die Kaserne fanden,
um die Zugénge-Station zu leiten. Nachmittags wurde es dann ,taktischer”:
Die eine Halfte der Gruppe begann mit der Waffenausbildung, bei der
Zerlegen, Zusammensetzen und Ladetatigkeiten an G36 und P8 gelibt und
an MG3 und MP7 erlernt wurden. Die andere Halfte konnte ihr Erlerntes der
bisherigen Ausbildung in einer komplexen Lage umsetzen: Wahrend einer
Patrouille kam es an vier Positionen zu Feindkontakt mit Verwundeten, die
durch Verwundetendarsteller der Kompanien in Kladow gespielt wurden. Es
galt die Care under Fire Phase, den CasEvac und die Versorgung im Casualty
Collection Point mit personeller und materieller Ressourcenknappheit unter
Feinddruck zu bewaltigen. Sowohl die medizinische Versorgung als auch die
Leistung der Fiihrer vor Ort zeigte die Motivation und die Begeisterung der
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Teilnehmer und obwohl es selbstverstandlich immer individuelle Kritikpunkte
durch die Ausbilder gab, war eine deutliche Lernkurve bei allen zu erkennen.
Ein groBes Dankeschén geht hier an HptFw Annika Schréder, USH Delitzsch,
und die Kameraden der 10./ 31, die die Planung und die Durchfiihrung dieser
Lagen ibernommen haben.

Nach dem Abendessen standen noch freiwillige Workshops zum Airway
Management und Low Light auf dem Dienstplan, zu denen sich allerdings
ausnahmslos alle Teilnehmer meldeten, sodass noch bis weit nach Einbruch
der Dunkelheit alle in die Ausbildung vertieft waren. Nach der Vorbereitung
des Materials fiir den ndchsten Tag wurde es nach diesem anstrengenden Tag
relativ schnell ruhig im Unterkunftsgebaude, denn am Samstagmorgen ging
es bereits friih in die ersten Runde des militarmedizinischen Wettkampfs,
der den Abschluss dieses Ausbildungswochenendes darstellte.

Die IGF-Leistungen ABC-Ausbildung und 6km-Marsch, der als Eilmarsch auch
in den Wettkampf einfloss, bildeten den Auftakt. Danach durchliefen alle
Teilnehmer in Vierer-Teams die Wettkampf- Stationen Bodycheck, MASCAL,
Low Light, medizinische Skills, Zugange, militdrmedizinisches Quiz + MilFit
und Waffenhandling, bei denen sie zeigen konnten, was sie gelernt hatten.
Beim gemeinsamen Grillen und der Siegerehrung am Abend (Gliickwunsch
an Team Ostblock!) hatten alle dann auch noch einmal Zeit bei einem gemdit-
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lichen Bier die Kamerad-
schaft zu pflegen, den
Ausbildern die ein oder
andere Frage zu stellen
und die Tage Revue
passieren zu lassen. Und
spatestens das war der
Moment, an dem man
sich als Organisatoren
die Frage stellt, wie
ein so planungsinten-
sives Wochenende so
schnell vorbei gehen
kann, wieso es solche Ausbildungen nicht 6fter gibt und wann das nachste
dhnliche Wochenende wohl stattfinden wird. Aber vor allem ist das auch
der Zeitpunkt, an dem man feststellt, dass diese Seite eines Ausbildungs-
wochenendes mindesten genau so viel SpaB3 gemacht hat, wie die des
aktiven Teilnehmers. Ein ganz groBBer Dank und mein voller Respekt gilt hier
auch noch einmal StArzt Ramon RoBnick, BwK Berlin, und HptFw Isabelle
Kedrowski, 7./ San Rgt 1, ohne die dieses Wochenende so niemals zustande
gekommen ware.

Hiermit méchte ich mich noch einmal
ganz herzlich bei allen Beteiligten
bedanken, sowohl auf Seite der
Teilnehmer als auch der Ausbilder -
Wochenenden wie diese bringen uns
alle weiter, als Einzelpersonen und
als Kameraden, und ich hoffe, dass
diese neue Tradition auch in Zukunft
weitergefiihrt wird! Uber Unterstiit-
zung freuen wir uns immer und jeder
SanOA, der sich vorstellen kénnte bei
der Organisation einer solchen Ausbil-
dung mitzuwirken, kann sich gerne bei
mir melden!

Mit kameradschaftlichen GriiBen

Katja Schneider
Leutnant (SanOA)
BwKrhs Berlin
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Als Sanitatsoffizieranwarter das Feeling
des Fliegerarztes erleben

Eine Famulatur, also ein Praktikum der Studierenden der Medizin, missen
auch Sanitatsoffizieranwarter (SanOA) der Bundeswehr ableisten. Gut ist,
wenn zu dem angestrebten Lerneffekt auch noch dazu kommt, dass es ein
Erlebnis wird, was man so schnell nicht vergisst. Lt (SanOA) Anna Rier gibt
einen Einblick in ihre Famulatur beim Zentrum fir Luft- und Raumfahrtme-
dizin der Luftwaffe und dem Fliegeréarztlichen Dienst.

Woche 1

Mit der ersten Woche begann mein Erlebnis im Begutachtungszentrums des
Zentrums fur Luft- und Raumfahrtmedizin der Luftwaffe in Furstenfeldbruck.
Das Besondere an diesem Abschnitt war, dass ich nicht nur die Sicht der
Arzte kennenlernen durfte, sondern auch selbst als Proband meine Wehrflie-
gerverwendungsfahigkeit fur die Zentrifuge machen konnte. Fir jeden, der
sich im Studium mit seiner Facharztwahl unsicher ist, der perfekte Ort ,um
in kurzer Zeit verschiedenste Fachbereiche kennen zu lernen. Der Verteiler
begriBte mich freundlich mit den Worten: ,Guten Morgen, das ist |hr Koffer.
Sie beginnen heute mit der Blutabnahme.” Wofir ich diesen Koffer brauchte,
wurde mir gleich beim ersten Termin klar: Er war die Aufbewahrung fur
meine arztlichen Unterlagen und half mit seiner Nummer bei der Zuordnung
der Probanden.

Am ersten Tag hakte ich nach der Blutabnahme die augenérztliche Untersu-
chung ab. Am néchsten folgten der Zahnarzt, HNO, der Lungenfunktions-
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test, das Ruhe EKG und ich fertigte einen handschriftlichen Lebenslauf fir
den Neurologen an.

Den Abschluss machten die Fahrrad-Ergometrie (Belastungs-EKG), Anth-
ropometrie (Vermessung der Kérpermafe), Orthopéadie und schlieB3lich die
Neurologie.

Woche 2

Mit der Wehrfliegerverwendungsfahigkeit im Gepack bezog ich in der
zweiten Woche eine perfekt ausgestattete Unterkunft am Standort Konigs-
brick.

Die gesamte Woche durfte ich das ,Flugphysiologische Basistraining fiir
Jetbesatzungen” begleiten und die ein oder andere Station selbst praktisch
miterleben. So ging es fir die angehenden Piloten das erste Mal in die Zent-
rifuge, um sich langsam an die G-Krafte zu gewdhnen. Fir mich bedeutete
das Ganze: Ab in den Leitstand und gemeinsam mit dem Arzt die ange-
henden Jetpiloten tGiberwachen.

Am zweiten Tag stand vormittags die Theorie vom Tag- & Nachtsehen,
Gleichgewicht & Desorientierung auf dem Stundenplan. Nachmittags trafen
wir uns wieder an der Zentrifuge. Die Herausforderung, um den Lehrgang zu
bestehen, bestand darin, mit Hilfe der Anti-G Mandver 15 Sekunden lang bei
7G das Blut weiterhin in den Kopf zu beférdern und keinen Sauerstoffmangel
zu erleiden.

Das absolute Highlight erwartete mich am dritten Tag des Aufenthalts. Um

_— 7:30 Uhr wurden passend zum Vortrag ,LASER
Awareness”  Nachtsichtgerate ausprobiert.
Schnurstracks machten wir uns anschlieBend auf
den Weg ins Simulationszentrum. Dort standen
praktische Ubungen im Desorientierungstrainer
auf dem Plan. Nach einer passiven Runde, die
das Gleichgewichtsorgan in Schwung brachte,
durfte jeder selbst aktiv werden und eine Runde
Tornado im Simulator fliegen. ,Befliigelt” vom
Flug stand meine erste Fahrt in der Zentrifuge
an. Beim vorherigen kurzen gesundheitlichen
Check und dem Verkabeln machte sich bei mir
sichtlich die Aufregung breit. Gut lberwacht
drehte ich meine Runden bei 1,4G bis 4G und
musste zugeben, dass ich trotz des Schwerege-
fuhls gar nicht mehr aussteigen wollte. Somit
neigte sich dieser herausragende Tag dem
Ende zu.
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Donnerstag lernte ich die Klimakammer im Detail kennen. Wahrend die
angehenden Jetpiloten ihre Masken und Helme anpassten, erklarte mir der
Techniker ausfihrlich die Héhenklimasimulationskammer und gab mir einen
Uberblick dariiber, welchen Stellenwert diese auch in Bezug auf Training und
Forschung hat. Beeindruckend, wenn man sich vorstellt, dass diese Kammer
ein Unikat ist und Interessierte aus der ganzen Welt anreisen, um das Gerat zu
besichtigen. Gemeinsam mit dem Arzt Gberwachte ich die sechs Probanden
bei der Simulation des Hohen-Zeit-Profils und der rapiden Dekompression,
die einen plotzlichen Druckabfall in der Kabine simuliert. Der Nachmittag
beinhaltete Vortrage zu den Themen Erndhrungsphysiologie und Rettungs-
systeme flir Jetbesatzungen und schloss mit Entspannungstechniken in
Form von autogenem Training ab.

Mit einem Sportprogramm in der Fliegertrainingshalle begann auch schon
mein letzter Tag. Im so genannten Space Curl konnte ich meine Korpersta-
bilitdt unter Beweis stellen. Ein faszinierendes Trainingsgeréat, das nicht nur
speziell von Piloten und Astronauten verwendet wird, sondern sogar bei
gelahmten Patienten einen Therapieerfolg verspricht.

Auf der Uberschlagschaukel musste ich noch einmal alle Kraft zusammen-
nehmen. Der letzte Punkt des Tages, und somit auch in Kénigsbriick, war der
Desorientierungstrainer. Nach einer Stunde Jet- und Hubschrauberfliegen
war der Spal3 wieder vorbei.

Woche 3 und 4

Fir den dritten Abschnitt machte ich mich auf den Weg zum Fliegerarzt
des Hubschraubergeschwaders 64 in Laupheim. Das Besondere des Flie-
gerarztes im fliegenden Verband liegt darin, dass vor allem die Pravention
und der Erhalt der
Flugfahigkeit im
* Vordergrund stehen,
' wodurch einige
Erkrankungen aus
einer anderen Pers-
pektive  betrachtet
werden. Darliber
hinaus gehort der
Fliegerarzt nicht zum
zentralen  Sanitats-
dienst, sondern zur
fliegenden Staffel.

Das  Tagesgeschaft
begann mit dem
taglichen Briefing, um
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Uber Flugvorhaben und Wetterver-
haltnisse informiert zu sein. Nach
einem gemeinsamen Kaffee mit
den fliegenden Besatzungsmit-
gliedern begann die Arbeit beim
Fliegerarzt. Mit den Arzten durfte
ich Anamnesen erheben und Bord-
sicherungssoldaten, Kampfretter,
Bordtechniker, Piloten und andere
Patienten untersuchen.

Einen Abstecher machte ich im
Tower und sah mir das AirMedEvac
Lager an, in dem sich die gesamte
medizinische Ausstattung fiir die
CH-53 befindet.

Zum krénenden Abschluss ging ein
Herzenswunsch von mir in Erfil-
lung: ein Mitflug als PAX in einer
CH-53. Nach der letzten Instruk-
tion: ,Bei Ubelkeit nicht die Tite
verfehlen!” hob der méachtige Kampfhubschrauber ab. Angegurtet nahm ich
nach dem Absetzen der Kampfretter auf 3.000 Ful3 (ca. 1000 Meter) meinen
Sitzplatz auf der Rampe ein und lieB mir den Flugwind um die Nase wehen:
ein unbeschreibliches Gefuhl!

Mit unzahligen neuen Eindriicken und einem Haufen an Wissen im Gepack
musste ich leider wieder die Heimreise antreten.

Zum Schluss méchte ich mich bei allen bedanken, die mich bei der Planung
und wahrend dieser herausragenden Famulatur unterstiitzt und begleitet
haben.

Mit kameradschaftlichen GriiBen

Anna Rier
Leutnant (SanOA)
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Erfahrungsberict Tru[;penpraktikum im
Fliegerarztlichen Dienst der Bundeswehr

Nach langer Planung hatte ich im Spatsommer dieses Jahres die Mdoglich-
keit, ein Truppenpraktikum im fliegerérztlichen Bereich der Luftwaffe
zu absolvieren. Ziel dieses Praktikums war es sowohl den Alltag eines
Fliegerarztes als auch die Aufgabenbereiche und taglichen Belas-
tungen des lizenzpflichtigen Personals der Luftwaffe kennenzulernen.
Zu diesem Zweck habe ich zun&chst drei Wochen im Taktischen Luftwaf-
fengeschwader 74 in Neuburg an der Donau und daran anschlieBend eine
Woche in der Abteilung Il am Zentrum fir Luft- und Raumfahrtmedizin in
Firstenfeldbruck verbracht.

Im ersten Abschnitt meines Praktikums habe ich die Aufgaben eines Flie-
gerarztes in einem fliegenden Verband kennengelernt. Auf einem solchen
Dienstposten mit vergleichbaren truppenarztlichen Aufgaben stellen sich
dem Inhaber zudem auch besondere Fragen, wie z.B.: ,Welche Anforde-
rungen muss ein Pilot oder ein mitfliegendes Crewmitglied erfillen, um
seine Wehrfliegerverwendungsfahigkeit zu erhalten?”, ,Welche Aufgabe hat
der Fliegerarztbereich, wenn es zu einer Luftnotlage oder einem Flugunfall
kommt?” oder ,, Wie geht man am besten mit den Piloten um?”. Des Weiteren
hatte ich die Méglichkeit, den normalen Arbeitsalltag der im Fliegerhorst
arbeitenden Kameraden kennenzulernen. Dabei habe ich sowohl die aktiv
fliegenden Piloten begleitet, an ihren Briefings teilgenommen als auch ihre
diversen Aufgaben neben dem Flugdienst kennengelernt. AuBerdem konnte
ich auch das spezielle Fitnessprogramm, welches sie zur Aufrechterhaltung
ihrer fiir den Flugdienst unabdingbaren kérperlichen Leistungsfahigkeit
durchlaufen, am eigenen Leib erfahren.

Ich hatte aber auch die Maglichkeit mir die tégliche Arbeit der Kameraden,
welche flir einen geregelten Flugbetrieb sorgen, anzuschauen. So konnte
ich Einblicke in die Tatigkeit des Flugsicherheitsoffiziers gewinnen, die
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Flugplatzfeuerwehr besichtigen und die Arbeit der Techniker in der Werft
verfolgen. Zudem wurde mir von einem Fluglotsen der Aufgabenbereich
des Towerpersonals und die Funktion der fiir die Koordinierung des Flug-
verkehrs bendtigten Gerate erklart. Dartber hinaus blieb auch geniigend
Zeit zum Anschauen diverser Starts der Eurofighter und fiir erste eigene
Flugversuche im Eurofighter-Simulator.

Den zweiten Abschnitt des Truppenpraktikums verbrachte ich am Zentrum
fir Luft- und Raumfahrtmedizin (ZentrLuRMedLw), hier insbesondere in der
Abt 1l in Firstenfeldbruck. Das ZentrLuRMedLw ist zur Zeit noch an finf
Standorten liber Deutschland verteilt ausgebracht. In der Zielstruktur werden
aber die iiberwiegenden Anteile am Standort K8In-Wahn zusammengefihrt.
In der Woche, die ich dort verbrachte, hatte ich die Mdéglichkeit jedes der
Dezernate mit seinen unterschiedlichen Fachbereichen kennenzulernen.
Ich konnte mich auch selbst an den vielfaltigen Untersuchungen versuchen
und dariiber hinaus einige der Untersuchungen selbst durchlaufen. Dadurch
bekam ich ein Gefuhl dafir, wie sich ein Erstbewerber fuhlt, wenn er hier den
zweiten Teil seiner Eignungsfeststellung fiir eine Laufbahn im fliegerischen
Dienst der Bundeswehr absolviert. Zusatzlich hatte ich Gelegenheit das
Gespréach mit einigen Erstbewerbern zu suchen und mir ihre Sicht auf diese
fir ihre Karriere so wichtigen Untersuchungen schildern zu lassen.

Alles in allem wirde ich die vier Wochen, die ich im Umfeld des Flieger-
arztlichen Dienstes verbracht habe als lehrreich, spannend und abwechs-
lungsreich beschreiben. Wenn jetzt auch jemand von euch Interesse daran
hat, diesen Bereich kennenzulernen, rege ich an, das Praktikum ein wenig
umzugestalten: Zunidchst 3 Wochen im ZentrLuRMedlLw - davon zwei
Wochen in der Abt Il in Fiirstenfeldbruck und eine Woche in der Fachgruppe
| 1 (Flugphysiologisches Trainingszentrum) in Kénigsbriick und anschlieBend
zwei Wochen in einem fliegenden Verband wiirden einen noch besseren
Einblick ermdglichen. Der Vorteil an einem solchen Ablauf ware, dass man
mehr Zeit im ZentrLuRMedLw mit seinen vielen sehenswerten bzw. auch
durchlaufenswerten Untersuchungen hatte. Auch kénnte man in Kénigs-
brick unter anderem in der Héhenkammer und der Zentrifuge Eindriicke
von besonderen Untersuchungsabldufen gewinnen. Des Weiteren schafft
man es auch in zwei Wochen einen guten Einblick in die Arbeit eines Fliege-
rarztes in einem fliegenden Verband zu erhalten. Mit diesen Anpassungen
wiirde das Fliegerarztpraktikum, welches mir viel Freude bereitet hat, noch
umfassender werden.

Mit kameradschaftlichen Grif3en

Tim Bellanger
Leutnant (SanOA)
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Praktikum im

Medizincontrolling
im BwKrhs Hamburg

Im Folgenden mochte ich von meinem
Praktikum im Medizincontrolling des
Bundeswehrkrankenhauses Hamburg
berichten.

Der ein oder andere fragt sich sicher: ,Warum macht man solch ein Prak-
tikum?*

Mein Ziel war es herauszufinden, wie dieses ganze Konstrukt Kranken-
haus eigentlich funktioniert. Denn hochwertige Medizin kann nur geleistet
werden, wenn sie auch irgendjemand bezahlt. Und wer bestimmt eigentlich,
wie viel gezahlt wird? Wie wird Qualitat sichergestellt? Wie funktioniert die
Zusammenarbeit mit den Krankenkassen?

Diese Fragen erhoffte ich mir nach dem Praktikum beantworten zu kénnen.

Am Beginn meines Aufenthalts in Hamburg standen zunachst orga-
nisatorische Punkte, wie ein grundsatzliches Kennenlernen des
Hauses und das Finden eines kleinen Projekts, das wahrend des Prak-
tikums ausgearbeitet werden sollte. Dies fand unter der Leitung
von OStArzt Dr. Konig statt, der mich in dieser Zeit betreut hat.
Hauptsachlich eingesetzt war ich im sogenannten konservativen Kodierele-
ment, das dafiir zusténdig ist, die auf den konservativen Stationen geleis-
teten Behandlungen in eine abrechenbare Form zu bringen (=zu kodieren)
und im weiteren Verlauf Anfragen des MDK (Medizinischer Dienst der Kran-
kenkassen) zu den Féllen zu bearbeiten sowie die Fallbegleitung wahrend
der Visiten auf den Stationen sicherzustellen. Der MDK stellt dabei die Kont-
rollinstanz der Krankenversicherungen und somit den ,Gegenspieler” des
Krankenhauses dar, der die Fallabrechnungen priift und bei Unstimmigkeiten
in Verhandlung tritt. Das ist ein enormer Teil der Arbeit, da es mittlerweile
Ublich ist, dass bis zu 70% der Falle angefragt werden.

Zunachst wurde ich also in das Thema Kodierung eingearbeitet, begleitete
die Visiten und arbeitete mich in die Leistungsdaten des Krankenhauses ein.
Wahrenddessen war es mir auch immer mdoglich, das Sommerkolleg, den
Famulanten-Unterricht, zu besuchen.

Parallel dazu Pegann ich mit dem ,Projekt”, einem Einflihrungsunterricht
fur PJler und Arzte im ersten Teil der klinischen Weiterbildung zum Thema
Kodierung.
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Zusatzlich zu diesen Tatigkeiten konnte ich noch das DSA ablegen und als
besonderes Highlight den BW-Fihrerschein machen.

In der zweiten Halfte des Praktikums stand dann der Hohepunkt des Prakti-
kums an, die alljghrliche Budgetverhandlung mit den Krankenkassen, Vertre-
tern des BMVg und KdoSan. Das war eine sehr interessante Erfahrung, vor
allem weil es mir durch die zuvor gewonnenen Einblicke in Abrechnung und
Leistungsdaten sehr gut méglich war, den Verhandlungen zu folgen und
weil dies fiir mich bisher ein sehr intransparenter Vorgang war, den ich nun
besser verstehe. AuBerdem konnte ich mir hier einen guten Einblick in die
Krankenhausfiihrung verschaffen und musste feststellen, dass viele zunéchst
unverstandlich erscheinende Entscheidungen sich mit dem richtigen Hinter-
grundwissen schnell erschlieBen lassen.

Damit naherte sich meine Zeit im BWK Hamburg leider auch schon wieder
mit schnellen Schritten dem Ende und mir bleibt eine schéne und aufschluss-
reiche Zeit in Erinnerung. In der Abteilung herrscht ein sehr gutes Klima,
was sich auch in gemeinsamen Unternehmungen wie einer Bootstour auf
der Alster oder Geburtstagsfeiern widerspiegelt. Ich war durchweg bestens
betreut, hatte jederzeit einen Ansprechpartner zur Verfligung und konnte
auch nach eigenem Interesse einfach in andere Bereiche gehen und die
Leute dort ausfragen.

Ich kann nur jedem empfehlen sich alles in der Bundeswehr anzuschauen,
woflr man sich interessiert, auch wenn die Bereiche mal etwas ungewdhnli-
cher sind.

Mit kameradschaftlichen GriiBen

Felix Lesanovsky
OF3ahnr (SanOA)

Bilder: Bundeswehr/Herholt
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Nijmegen ,4 daagse” Marsch
Ein Erfahrungsbericht

Jedes Jahr nimmt die Bundeswehr mit einer aus den eigenen Reihen
gestellten Delegation an dem ,4 daagse” Marsch in Nijmegen teil, um sich
als Nation mit und gegen die anderen Nationen und Zivilisten beweisen zu
kénnen. Schon lange ist Teil dieser Tradition auch die Vorbereitung in Belgien
und Danemark. Dabei absolvieren die Kameraden in ihren Marschgruppen
bereits im Vorfeld ca. 200 Kilometer, um in Nijmegen an 4 Tagen jeweils 40
km absolvieren zu dirfen. Dabei miissen sie sich nicht nur ihren eigenen
Grenzen stellen, sondern auch die Motivation aufbringen, die Kameraden zu
begeistern, um Keinen - im wahrsten Sinne des Wortes - auf der Strecke zu
lassen.

Als ich bei einem unserer Semestertreffen von der Mdglichkeit erfuhr, Teil
des Funktionspersonals der Delegation werden zu kénnen, die die medizi-
nische Versorgung wahrend der Marsche sicherstellt, habe ich die Chance
sofort ergriffen und mich bei der Delegationsarztin Frau OStArzt Dr. Dihr
beworben. Es wurden Infos geteilt, Vorbereitungen getroffen und tropisch
eingekleidet wurde ich ebenfalls.

Der erste Vorbereitungsmarsch sollte in Brligge, in Belgien, starten. Bereits
im Vorfeld wurde ich mehr oder weniger Uberzeugt, mich neben griiner
Medizin auch als Rastplatzfiihrer beweisen zu kénnen. Als Zauberlehrling,
wie ich seit dem ersten Tag genannt wurde — und wohl schon SanOAs vor mir
genannt wurden - habe ich sowohl das Team als auch das Material in vier Tagen
Brigge in- und auswendig kennengelernt. Sonst im Studium unbekannte
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Begriffe wie: ,Typ Zwo Zelte” mit
Feldbdcken ausstatten, ,Flats von
den Multis abladen”, die die s.g.
.Logis” verwalten, wurden mit
Sinn gefillt und gingen schnell in
den Sprachgebrauch Uber.

Der erste Vorbereitungsmarsch
sollte auch fiir das Funktionsper-
sonal zur Vorbereitung dienen. Es
gab eine Einfihrung im Umgang
mit den Blasen und die Mdglich-
keit uns selber die FiiBe zu tapen. Jeder Rastplatzfiihrer konnte sich mit
seinem Team an dem Aufbau eines Rastplatzes probieren, der dann die
Kameraden wahrend des Marsches an einem Rastpunkt mit allem No6tigem
versorgen muss. Die besondere Herausforderung und Erfahrung, die auch
ich machen durfte: Koordination und Aufbau des Rastplatzes mit Kiiche,
Sanitdt und Material auf Waldwegen, Wiesen oder Parkflachen. Dabei erwies
sich die eine oder andere Runde Tetris aus der Jugend schon mal als ganz
hilfreich.

Ahnlich verlief drei Wochen spater der zweite Vorbereitungsmarschin Viborg,
Danemark. Die Stunden, in den wir schlafen konnten, wurden weniger und
ein Behandlungsbeginn um 02:30 Uhr war dabei keine Ausnahme. Typischer-
weise wurden die Marschierer VOR, WAHREND und NACH dem Marsch von
uns versorgt. In Danemark war ich dann neben dem Zauberlehrling auch
Rastplatzfiihrer des Rastplatzes 3, und somit fiir Mann und Material verant-
wortlich. Hier sei nur kurz gesagt, dass ich froh bin, Teil eines so tollen Rast-
platzes gewesen zu sein. Eine Erfahrung, die mich auch ein wenig soldatisch
geschult hat.

Weitere zwei Wochen spéater ging es fiir die Marschierer nach Gifhorn,
einer 60 Jahre bestehenden Tradition, bei der die Soldaten zwei kleinere
Mérsche absolvieren und an einem groBen Stadt-
fest teilnehmen. Den Biirgern wurde Erbsensuppe
gekocht und verschiedene Standchen gebracht. Den
Abschluss fanden wir dann in einer urigen Soldaten-
kneipe.

Die Vorbereitungen fir Nijmegen liefen und mir
nichts dir nichts, durfte ich sogar in die Rolle des
SanGrp Fiihrers schliipfen und unseren HptFw Vogel
vertreten, der mit dem Stab bereits im Vorfeld nach
Nijmegen reisen musste. Da saB3 der Zauberlehrling
mit allen TE Fihrern und dem Delegationsleiter in der
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Runde und musste die Abreise der Sanis und des gesamten Materials nach
Nijmegen koordinieren.

Den Hohepunkt meines Truppenpraktikums bildete jedoch Nijmegen. 5000
Soldaten aus 35 Nationen kommen im Camp Heumensoord zusammen,
um in 4 Tagen 160 km zu marschieren. Auch hier war unsere Aufgabe, die
Soldaten medizinisch zu betreuen, wenn auch gleich der Kontakt zu den
anderen Nationen nicht zu kurz kam. ,Wie behandelt man in anderen Nati-
onen die Marschierer? Was fir Material wird benutzt? Was trinken und essen
die anderen Nationen besonders gern?” waren Fragen, die zu beantworten
waren. Es herrschte eine tolle Stimmung, die mit nichts zu vergleichen ist.
In Nijmegen wieder als Zauberlehrling unterwegs, habe ich die arztliche
Sprechstunde unterstiitzt, FiiBe verarztet und war Teil des beweglichen
Arzttrupps, welcher nach der Vorbehandlung auch auf die Rastplatze verteilt
war, um die Kameraden zu unterstiitzen. Die Behandlungszeiten waren noch
ein wenig friilher als in Danemark. 02:00 Uhr war da keine Seltenheit. Um
diese Uhrzeit standen viele der Soldaten schon Schlange.

Die ganze Arbeit hat sich gelohnt. Mit einer 99% Quote haben die Soldaten
Nijmegen bestanden. Einige mit, andere ohne und wenige ausschlieBlich
wegen der medizinischen und motivierenden Versorgung. Aber genau das
hat Nijmegen fir mich zu einem unglaublichen Erlebnis gemacht. Teamgeist
und Motivation und ein unglaublich tolles Team haben dafiir gesorgt, dass
ich den wenigen Schlaf und die eindriicklichen Gerliche doch schon ein wenig
vermisse. Nirgendwo sonst versorgt man um 02:00 Uhr Blasen, um 04:00 Uhr
den ersten Schock, isst zu Mittag mit den Schweizern Schokolade, schaut
den Pionieren beim Bau einer Briicke zu, macht truppenérztliche Versorgung
bis 19:00 Uhr gefolgt von vielen Soldaten unterschiedlichster Nationen und
schlaft mit 400 Mann/Frau in einem groB3en Zelt, bis es morgens wieder
losgeht.

Ein Teil der deutschen
Nijmegen Delegation zu
sein, ist fur einen SanOA
schon eine auBergewd&hn-
liche Aufgabe. Nicht nur
als Marschierer, sondern
auch als Funktionsper-
sonal, um griine Medizin
und internationale Arbeit
nadher kennen lernen zu
kénnen.

Naturlich méchte ich mich
in diesem Rahmen in kurzer
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Weise bei meiner Einheit bedanken, die mich bei dem Vorhaben tatkraftig
unterstiitzt hat, und zudem auch bei dem gesamten Team der Nijmegen
Delegation, die dieses Erlebnis so einzigartig gemacht haben. Ein kleines
Manko bleibt jedoch bei all dem Guten: Der Nijmegen Marsch ist und bleibt
eine rein freiwillige Veranstaltung, die aufgrund verschiedener Kriterien
NICHT als zusatzliches Truppenpraktikum im CPS angerechnet werden kann.

Alle weiteren Eindrucke von den Marschen, der internationalen Zusammen-
arbeit und der Stimmung in und um Nijmegen sollten von Euch hautnah
erlebt werden. Es bleibt mir nur noch der Schlachtruf Nijmegens: ,Fif3e —
Zerfetzt, Skalpelle — Gewetzt, von Miinchen nach Kiel — Alle an’s Ziel!”

Bei Fragen rund um den Einsatz als Funktionspersonal stehe ich fiir Fragen
natirlich immer bereit.

Mit Kameradschaftlichen GriufB3en

Philipp d'Aiello
Leutnant (SanOA)

Mitgliederbrief 111/2018 - Aus der Truppe

23



Die Forderpreise der DGWMP

Heinz-GerngroB-Férderpreis und Paul-Schiirmann-Preis

Als zweiter Teil der losen Artikelserie zur Kooperation des Deutschen
SanOA e.V. mit der Deutschen Gesellschaft fir Wehrmedizin und Wehr-
pharmazie (DGWMP) mochte ich euch diesmal die Férderpreise der
Gesellschaft vorstellen. Als wissenschaftliche Fachgesellschaft ist die
DGWMP bemiiht um die ,Férderung der Wehrmedizin einschlieBlich der
Zahn- und Tiermedizin sowie der Wehrpharmazie in Praxis, Wissenschaft
und Forschung”, wie es als erstes Ziel in der Satzung formuliert wird. Und
gleich der nachste Satz macht klar, dass dabei der Nachwuchs einen hohen
Stellenwert besitzt: Die ,Gewinnung und Férderung des Nachwuchses”
wird ausdricklich betont.

Neben der aktiven Einbindung in alle Entscheidungen und Belange, ganz
konkret erlebbar bei der Kooperation mit dem Deutschen SanOA e.V.,

sind die Férderpreise der DGWMP ein wichtiges Element zur Forde-

rung des wissenschaftlichen Nachwuchses. Es gibt zwei Preise, den
.Heinz-GerngroB-Forderpreis” (HGFP) und den ,Paul-Schiirmann-Preis”
(PSP). Wahrend sich ersterer primar an SanOA und junge Sanitatsoffiziere
wendet, kdnnen sich fir den ,,PSP” auch erfahrenere Teilnehmer bewerben.

Beiden Preisen ist gemein, dass neben den attraktiven Preisgeldern vor
allem der Austausch mit anderen Nachwuchswissenschaftlern ein attrak-
tiver Anreiz ist, teilzunehmen.

Jeder, der wissenschaftlich aktiv im Bereich der Wehrmedizin ist, sollte
sich daher die Forderpreise der DGWMP einmal genauer ansehen — und
wenn es zunachst keine Teilnahme an den Preisen sein soll, ist vielleicht
die Prasentation eines Posters auf dem nachsten Kongress ein spannender
Einstieg.

Weitere, ausfihrliche Informationen zu den Preisen sind unter www.
dgwmp.de verfligbar, und natiirlich stehen die Bundesgeschaftsstelle der
DGWMP und ich selbst (felixkoenig@bundeswehr.org) auch gern fir alle
Fragen zur Verfigung!

Dr. Felix Kénig

Oberstabsarzt

Reprasentant der DGWMP im Vorstand des Deutschen SanOA e.V. und
Prasidiumsmitglied der DGWMP
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Paul-Schiirmann-Preis

Nach: Oberfeldarzt Prof. Dr. Paul Schirmann, Kommandeur
der Lehrgruppe C an der Militararztlichen Akademie Berlin,
gefallen am 2. Juli 1941 in Russland

Zweck: Zur ,Motivation zur wissenschaftlichen Betatigung,
der Férderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und der
Auszeichnung fur herausragende wissenschaftliche Leistungen
auf dem Gebiet der Wehrmedizin und Wehrpharmazie”

Preisgeld: 7.500€
Verleihung: Alle zwei Jahre
Teilnahmegrenze: 45 Jahre

Letzter Preistrager (2018):
L (SanOA) Katja Schneider,
OSA Sven Rommel

Heinz-GerngroB3-Férderpreis

Nach: Oberstarzt Prof. Dr. Heinz Gerngrol3, ehemaliger
Vizeprasident der DGWMP und Abteilungsleiter der Allge-
meinchirurgie am BwKrhs Ulm, verstorben 2. Juni 2005

Zweck: Dient dazu, den ,Nachwuchs im Sanitdtsdienst durch
Auszeichnung eines wissenschaftlichen Vortrages auf dem
Gebiet der Wehrmedizin, der Wehrpharmazie und ihrer Nach-
bargebiete zu férdern”

Preisgeld: 1. Platz 1.500¢€, 2. Platz 1.000€
Verleihung: Jahrlich
Teilnahmegrenze: 33 Jahre

Letzter Preistrager (2017):
OSA Dr. Benjamin V. Becker,
Hptm Bernhard Stenger
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Besuch in Modena
18.09. - 21.09.2018

Liebe Kameradinnen und Kameraden,

wer 2018 in Berlin an der Jahrestagung teilgenommen hat, wird sich sicher-
lich an die auslandischen Uniformen inmitten unseres Flecktarns erinnern.
So konnten wir mit Stolz wiederholt israelische und italienische Kameraden
empfangen, und das Ziel des internationalen Austauschs unterstreichen,
welches wir auch in Zukunft weiter verfolgen wollen.

Von italienischer Seite folgte kurz darauf eine Einladung an die ,Accademia
Militare di Modena”, der Offiziersschule des Heeres und der Carabinieri(Mili-
tarpolizei), etwa 30 km westlich von Bologna im Norden Italiens, an der auch
die Sanitatsoffiziersanwarter des italienischen Heeres ausgebildet werden.
Im September war es dann soweit und Paul Steinwerth (Fahnrich SOA), Julian
Herm (Fahnrich SOA) und Dr. Immanuel Roiu (Oberstabsarzt) machten sich
auf den Weg lber den Brenner nach Modena, um sich persénlich ein Bild zu
machen.

Am Anreisetag gab es zunachst ein informelles Abendessen mit den Kame-
raden des 194. Jahrgangs der Akademie (diesen Oktober wird feierlich der
200. Jahrgang eingefiihrt), bei dem wir bei riesigen Pizzen und sudlicher
Geselligkeit die Kraftreserven nach der langen Autofahrt wieder auffillten.
Hierbei konnten wir auch einen ersten Uberblick iiber den Werdegang der
Kadetten bekommen. So verbringen diese die ersten 2 Jahre des Studiums,
welches sich inhaltlich mit der deutschen Vorklinik deckt, nach abgeschlos-
sener Grundausbildung komplett innerhalb der militérischen Gemeinschaft
in der Akademie. Ausgénge in die Stadt kénnen nur in Ausgehuniform und
mit Wohlwollen der Vorgesetzten durchgefiihrt werden; Wachdienst, mili-
tarische Fertigkeiten sowie Sporteinheiten gehéren zum Alltag dazu. Nach
Abschluss des zweiten Jahres ist es dann gestattet mit ein bisschen mehr
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Freiraum in zivile WG’s oder Wohnungen einzuziehen, um die restlichen 4
Jahre an der ,Unimore-University of Medicine and Surgery”, einer medizi-
nischen Fakultat mit Gber 700-jahriger Geschichte, zu absolvieren. Jedoch
wird auch hier Uniform getragen, und jeden Morgen um 0730 findet sich der
Offiziersnachwuchs auf dem Hof der Akademie zum Flaggenappell ein.

Den Mittwoch verbrachten wir in der Universitat selbst; das 5. Jahr (die Itali-
ener rechnen nicht in Semestern, sondern schlieBen regulér nach 6 Jahren
das Studium der Humanmedizin ab) absolvierte in der Woche unseres
Besuchs einen Notfallkurs mit Simulationstraining, an dem wir teilnehmen
durften. Vormittags gab es einige Vorlesungen zu Physiologie, Anatomie,
Diagnose und Behandlung klassischer ,B-Probleme” und nachmittags durfte
dann im beeindruckend modernem Simulationszentrum der Universitat nach
Herzenslust intubiert, beatmet und das First Assessment(cABCDE) gelibt
werden. Hier zeigten sich die ersten sprachlichen Schwierigkeiten, als es
fur uns darum ging gemeinsam mit einer ltalienerin, deren Englisch etwa
unserem ltalienisch entsprach, eine Simulationspuppe adaquat zu versorgen,
wahrend der Gberwachende Anéasthesist mit den verschiedenen Parametern
hantierte um uns ein wenig unter Druck zu setzen; mit einigen Pausen und
Erklarungen fiir sie und uns gelang jedoch auch dies. First lesson learned:
KNOW YOUR MEDICAL ENGLISH! Nach einer kurzen Eispause erwartete
uns bald das n&chste Event, der alljdhrliche This is my town-Stadtlauf, an dem
wir gemeinsam mit einigen der Kadetten teilnahmen. Obwohl die Strecke
nur S5km entsprach, waren wir
glicklich erst abends um 2100 zu
laufen, da die Temperaturen sich
zu diesem Zeitpunkt immerhin
schon auf 26 Grad ,abgekihlt”
hatten. Der Lauf durch das abend-
liche Modena, vorbei an beleuch-
teten Renaissancebauten und
unter den typischen Torbdgen
hindurch mit anschlieBendem
Tortellinibuffet und ,kiUhlem
Blonden” erwies sich als gesellige
Veranstaltung fir jedes Alter, und
wir fuhlten uns sehr willkommen
geheiBen.

Von heiBen Sohlen zu heiBBen
Reifen  wandelte sich das
Programm am Donnerstag; Die
Region Modena ist némlich vor
allem bekannt fir lhre Luxus-
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autos. Hierbei waren u.a. Ferrari,
Maserati und Pagani zu nennen. Wir
besuchten das Ferrari-Museum in
Maranello und begutachteten fast
ein Jahrhundert an Ingenieurskunst,
vollendetem Design und italienischer
Exklusivitat. Leider mussten wir den
Giftshop ohne  entsprechenden
Schlissel verlassen, da hierfur unser
Kreditvolumen nicht ausgereicht
hatte;-) AnschlieBend gingeszurilick
nach Modena, um unter Flihrung der
einheimischen Kameraden endlich
die Gesamtheit der Stadt abseits der
touristischen Wege kennenzulernen.
Hierzu besichtigten wir auch das
Wahrzeichen der Stadt, den Torre
Ghirlandina, einen Glockenturm aus
dem 14. Jahrhundert, von dem wir
einen fantastischen Blick in Richtung
Apenninen und die Po-Ebene werfen
konnten. Den Abschluss des Tages
und mit Sicherheit das kulinarische Highlight unseres Besuchs bildete ein
ausgefallenes 6-Génge-Mend in einem gut versteckten Restaurant, wo wir
inmitten von plaudernden Familien die verschiedensten Varianten von Pasta,
Carne und regionalen Getrénken genossen. Den Abend beendeten wir mit
einem kleinen Spaziergang durch die verwinkelten Gassen.

Unseren letzten Tag in Modena verbrachten wir vormittags in der besagten
Militdrakademie. Los ging es mit einem Briefing mit einem der Vorgesetzten
der italienischen SanOA, Colonnello Massia. Hierbei stellten wir Ihm den
Verein und unsere Laufbahn vor und besprachen unsere angedachte weitere
Zusammenarbeit. Hierbei sicherte er uns fir die Jahrestagung erneut eine
Delegation seinerseits zu. Spater erfolgte dann von studentischer Seite die
Einladung zu einem Medizinerkongress im Marz; Informationen zur mdgli-
chen Teilnahme deutscher SanOA folgen.

Wahrend alle italienischen Kameraden (bis auf einen, der mit uns verblieb)
anschlieBend zu einer spontanen Video-Konferenz mit ihrem Inspekteur
befohlen worden, besuchten wir die historischen herzoglichen Gemécher
des ehemaligen Palastes, in dem die Akademie sich heute befindet. Diese
wurden aufwendig in ein Militirmuseum mit Ausstellungen zum 1. Welt-
krieg, Kolonialkriegen und der generellen italienischen Militdrgeschichte
umgebaut; bestimmte Abschnitte werden jedoch weiterhin zur Benutzung
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fur offizielle Veranstaltungen beibehalten, wie z.B. der riesige Ballsaal,
welcher unter anderem traditionsgemal fir den festlichen Abschlussball der
Offiziersanwarter genutzt wird. Der durch den Verwalter der Ausstellung
personlich geleiteten Flihrung schloss sich eine Besichtigung der weniger
pompdsen Schlafséle, Zugflure, Trainingsgeldnde und Kantine der Kadetten
an. Hier hat man gemerkt, dass die militérische Grundausbildung und Kaser-
nenleben doch recht vergleichbar sind, da uns die Kameraden von ihrer AGA
erzahlten und uns einiges sehr bekannt vorkam. Als besondere Anekdote
berichteten Sie uns von einer Treppe, die die Rekruten im ersten Jahr nicht
sehen oder betreten dirfen, und erst nach Abschluss und Ehrung im 2.
Jahr besteigen. Ebenso verbindet eine kleine Briicke tber eine &ffentliche
Stral3e zwei verschiedene Teile der Akademie; liber diese Briicke gehen die
Kadetten nach alter Tradition nur mit starr geradem Blick, um nicht durch
das lockere, zivile Leben der Stadt links und rechts von lhnen von ihrem
Auftrag bzw. ihrem Ziel abgelenkt zu werden.

Nachdem wir die obligatorischen Fotos im und vom Palast gemacht hatten,
luden uns die Italiener noch zu sich nach Hause ein, wo wir das letzte Mal die
Kochkiinste genieBen durften. AnschlieBend machten wir uns zufrieden und
mit dem gegenseitigen Versprechen auf produktive, zukiinftige Zusammen-
arbeit auf den Heimweg.

Mit kameradschafltichen GrifB3en

Julian Herm Paul Steinwerth
Fahnrich (SanOA) Fahnrich (SanOA)
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lehmanns L.

media

Biicher kaufen und den Verein unterstiitzen

Ihr méchtet Biicher kaufen, diese per Post geschickt bekommen und
gleich- zeitig noch etwas Gutes dem Verein tun?

Fir jedes Buch, welches bei Lehmanns tiber den angefligten Link gekauft
wird, bekommt der SanOA e.V. einen prozentualen Anteil.

Es kostet euch keinen Cent mehr, aber ihr kdnnt so unsere Abreit ohne
Mehraufwand aktiv unterstitzen.

Wir wiirden uns sehr tber eure Hilfe freuen!
Nur wenn ihr Uber den Link auf die Seite gelangt funktioniert das:
Schritt 1: www.sanoaev.de aufrufen
Schritt 2: Das Lehmans-Symbol 6ffnen
Schritt 3: Munter shoppen
Schritt 4: Lernen und sich freuen uns unterstitzt zu haben

Wir danken euch fiir eure Mithilfe!
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Deutscher
SanOA e.V.

/Hiermit beantrage ich die Aufnahme in den Deutschen SanQA e.V. \

Bis zur Vollendung des 32. Lebensjahrs sind Sie als Mitglied des Deutschen SanOA e.V.
zusitzlich Doppelmitglied in der DGWMP (Deutsche Gesellschaft fiir Wehrmedizin und
Wehrpharmazie) - diese Doppelmitgliedschaft bedeutet keinerlei zusétzliche Kosten, Sie
zahlen nur den Mitgliedsbeitrag des Deutschen SanOA e.V. von z.Zt. € 42,- p.a. Nach der
Vollendung des 32. Lebensjahrs zahlen Sie dann den Mitgliedsbeitrag der DGWMP von z.Zt.
€ 54,- p.a, wihrend die zusitzliche Mitgliedschaft im Deutschen SanOA e.V. fiir Sie kostenlos
ist. Dieses Verfahren beruht auf der Kooperation, die unser Verein mit der DGWMP
eingegangen ist, um fiir die Mitglieder beider Vereine ein Optimum an Interessenvertretung

Qnd Zusammenarbeit zu erreichen. /

Vorname, Name Dienstgrad

PK/Geburtsdatum Dienststelle

Strafde, Hausnr. PLZ, Wohnort

Universitait E-Mail-Adresse

Telefon Mobilnummer
Approbationsrichtung Laufbahn

0 Humanmedizin 0 Zahnmedizin 0 SanOffz 0 OffzMilFD
0 Pharmazie 0 Veterindrmedizin O Reservist O Zivilist
Art der Mitgliedschaft:

O Ich beantrage Vollmitgliedschaft
O Ich beantrage die Fordernde Mitgliedschaft

Mit meiner Unterschrift erkenne ich die Satzung des Deutschen SanOA e.V. und der Deutschen Gesellschaft
fiir Wehrmedizin und -pharmazie an. Ich bin mit der satzungskonformen Verarbeitung meiner
personenbezogenen Daten zur Erfiillung der satzungsgemafien Aufgaben beider Vereine - gemaf EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) vom 25. Mai 2018 - einverstanden.

Weiterhin bin ich damit einverstanden, dass der Deutsche SanOA e.V. sowohl auf seiner Homepage
(www.sanoeev.de) als auch auf der Facebookseite des Vereins meinen Vor- und Nachnamen, den Dienstgrad
sowie Fotografien meiner Person verdffentlichen darf.

Ich erklare mich hiermit ausdriicklich damit einverstanden, dass meine Daten auch in der Vereinsver-
waltungssoftware und/oder einer online Vereinsverwaltungssoftware, auch auf3erhalb der Raumlichkeiten
des Deutschen SanOA e.V. gespeichert werden diirfen und Funktionstriger des Vereins, Zugang zu
personenbezogenen Daten erhalten, die gemaf ihres Aufgabenspektrums uns somit zur Erfiillung ihrer
Aufgaben unabdingbar sind.

Ort, Datum Unterschrift



Einzugsermaichtigung //

Deutscher \2)
Sun0A e.V. SEPA-Basislastschrift-Mandat \\/7 / /
/ 1. Einzugsermiichtigung (bis Umstellung auf SEPA) \

Ich ermichtige den Dt. SanOA e.V. widerruflich, die von mir zu entrichtenden Zahlungen,
die aus der Mitgliedschaft im Deutschen SanOA e.V. erwachsen oder aus Leistungen, die
dieser dariiber hinaus erbringt, bei Falligkeit durch Lastschrift von meinem Konto
einzuziehen.

2. SEPA-Lastschrift-Mandat fiir wiederkehrende Zahlungen (ab Umstellung auf SEPA)
Ich ermichtige den Dt. SanOA e.V., Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift

einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von dem Dt. SanOA e.V. auf mein
Konto gezogenen Lastschriften einzulésen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die
Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
vereinbarten Bedingungen.

Zahlungspflichtiger: Zahlungsempfinger:
Dt.SanOA e.V.
Name, Vorname Neckarstrafie 2a
53175 Bonn
Glaubigeridentifikationsnummer:
Strafde, Hausnummer DE20ZZ700000183812
PLZ, Ort

Vor dem ersten Einzug wird der Dt. SanOA e.V. mich iiber den Einzug in dieser Verfahrensart
unterrichten.

Name des Zahlungsdienstleisters des Zahlungspflichtigen

Internationale Bankleitzahl BIC

DE__|___ [ | [ __|__
Internationale Bankkontonummer IBAN des Zahlungspflichtigen

Ort, Datum Unterschrift
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Hast du Lust bei der Vereinsarbeit dabei

Zzu sein?
Dann komm zur SVV nach Munchen an die

SanAK Bw. Dort warten nicht nur
spannende Gesprache und Vortrage auf i
dich, sondern auch viele neue Gesichter. e
Egal, ob Mitglied oder nicht! Besuch unsere
Internetseite (www.sanoaev.de) und sichere
" dir deinen Platz.






